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Главный врач (руководитель) организации, осуществляющей
медицинскую или фармацевтическую деятельность
наименование организации, осуществляющей медицинскую или фармацевтическую деятельность
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ОТЧЕТ
о профессиональной деятельности


(фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая должность)

(указывается период, за который подается отчет о профессиональной деятельности)

(полное наименование организации, осуществляющей медицинскую или фармацевтическую деятельность, в соответствии
с данными в Едином государственном реестре юридических лиц/Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей (при наличии)

[bookmark: _GoBack]для присвоения (Высшей, первой, второй) квалификационной категории по специальности

 	
(указывается специальность в соответствии с действующей номенклатурой специальностей)







(фамилия, имя, отчество, подпись специалиста)

ПОРЯДОК
ОФОРМЛЕНИЯ ОТЧЕТА О ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СПЕЦИАЛИСТА

	№ п/п
	Перечень основных разделов
	Краткие пояснения по наполнению

	1
	Титульный лист
	· ФИО, должность специалиста;
· период, за который подается отчет о профессиональной деятельности;
· полное наименование организации, осуществляющей медицинскую или фармацевтическую деятельность, в
соответствии с данными в Едином государственном реестре юридических лиц;
· специальность в соответствии с действующей номенклатурой специальностей;
· город, год

	2
	Оглавление
	Основные разделы отчета о профессиональной деятельности специалиста с указанием страниц

	3
	Раздел 1. Краткие биографические сведения
	· Ф.И.О. (полностью), дата рождения и должность в настоящее время (согласно записи в трудовой книжке);
· общий стаж работы, стаж работы в аттестуемой специальности;
· наименование и год окончания среднего/высшего учебного заведения и последипломного образования;
· специальность, подтверждаемая дипломом;
· последняя дата присвоения квалификационной категории (какая категория, в каком году присвоена согласно выписке из приказа);
· достижения по специальности, участие в конкурсах, награды, почетные грамоты за достижения в работе и т.д.;
· иное (по желанию специалиста)

	4
	Раздел 2. Краткая характеристика организации, осуществляющей медицинскую или фармацевтическую деятельность, структурного подразделения сотрудником которого является специалист
	· краткая характеристика организации, осуществляющей
медицинскую или фармацевтическую деятельность, в которой работает специалист в настоящее время, основные направления деятельности организации, осуществляющей медицинскую или фармацевтическую деятельность, виды предоставляемых
диагностических и лечебных процедур;
· краткая характеристика структурного подразделения в организации, осуществляющей медицинскую или
фармацевтическую деятельность, основные задачи и принципы работы структурного подразделения

	5
	Раздел 3. Результаты профессиональной
	- основные трудовые обязанности специалиста (за последние 3 года - для специалистов с высшим медицинским и



	
	деятельности
	фармацевтическим образованием, за последний год - для специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием);
· общие и специальные знания и умения, в том числе учетно- отчетная медицинская документация, лечебно-диагностические и профилактические процедуры и манипуляции, которыми владеет специалист, новые инновационные технологии (при использовании) и т.д.;
· количественные и качественные показатели трудовой
деятельности (абсолютные цифры в виде таблиц, диаграмм, рисунков или схем с указанием данных за предыдущий
отчетный период, с дальнейшим аналитическим пояснением или выводом)

	6
	Раздел 4. Профессиональный рост специалиста
	· сведения о повышении квалификации (за последние 3 года -
для специалистов с высшим медицинским и фармацевтическим образованием, за последний год;
· для специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием);
· сведения о регистрации на портале непрерывного
медицинского и фармацевтического образования Минздрава России (НМиФО) для освоения образовательных программ, обучения и индивидуальной познавательной деятельности;
· участие в конференциях, обучающих семинарах (с указанием форм участия);
· научно-методическая работа специалиста (создание и
разработка инструкций, методичек, стандартов операционных процедур и т.д.;
· перечень публикаций, печатных работ, статей, заметок и т.п., опубликованных в средствах массовой информации

	7
	Раздел 5. Наставническая деятельность
	Накопленный опыт практической деятельности, передаваемый коллегам по работе, в том числе:
· участие в адаптации молодых специалистов, пришедших в коллектив;
· работа с ординаторами и студентами медицинских учебных заведений во время их производственной практики;
· преподавательская деятельность (при совмещении)

	8
	Раздел 6.
Заключение: выводы и предложения
	Подведение итогов проделанной работы за отчетный период, обобщение результатов

	9
	Раздел 7. Список литературы
	Список литературы, проработанной и изученной специалистом за отчетный период, изданной за последние 5 лет (указывается по желанию специалиста)

	10
	Дополнительные разделы
	По желанию специалиста




Выполнил (а) отчет аттестуемый (ая)             ________________ ФИО
                                                                                                                                    подпись
Проверила отчет Главная медицинская сестра:      _____________________ ФИО
                                                                                                                                                                   подпись

